Wojewoddzki Inspektorat Weterynarii w Poznaniu
Ogtoszenie 0 naborze nr AD-K.210.3.2024
Data ukazania sie ogtoszenia: 07 marca 2024 r.

Wielkopolski Wojewddzki Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatek/kandydatéow na
stanowisko: Sprzataczka

w Zakladzie Higieny Weterynaryjnej w Poznaniu

Wymiar etatu: 0,5

Miejsce wykonywania pracy: Poznan, ul. Grunwaldzka 250
Adres urzedu: Wojewddzki Inspektorat Weterynarii, ul. Grunwaldzka 250,
60 -166 Poznan.

Warunki pracy:

- wysitek fizyczny,

- praca od poniedziatku do pigtku, od 14:30 do 18:30.

- budynek wyposazony w winde osobowa,

- budynek posiada podjazd dla oséb z niepetnosprawnoscig ruchowa,

- budynek posiada dostosowang toalete dla oséb z niepetnosprawnoscig ruchowa.

Wymagania:

- wyksztatcenie podstawowe

- doktadnos$¢, starannosé, samodzielnosé, komunikatywnosc.

- w urzedzie nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktdra w okresie od dnia 22 lipca 1944 r.
do 31 lipca 1990 r. pracowata lub petnita stuzbe w organach bezpieczenstwa panstwa
lub byta wspotpracownikiem tych organéw w rozumieniu przepiséw ustawy z 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (dotyczy kandydatek/
kandydatéw urodzonych przed 1 sierpnia 1972r.)

Osoba na tym stanowisku:

- wykonywanie czynnosci zwigzanych z utrzymaniem czystosci w pomieszczeniach
laboratorium, pomieszczeniach biurowych, pomieszczeniu socjalnym, tazienkach,
korytarzach — zgodnie z ustalonym harmonogramem.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

- CV i list motywacyjny - wtasnorecznie podpisane,

- Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie

- Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego - wiasnorecznie
podpisane

- Oswiadczenie kandydatek/kandydatow, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do 31
lipca 1990 r. kandydat/kandydatka nie pracowat/a lub nie petnit/a stuzby w organach
bezpieczenstwa panstwa lub nie byt/a wspdtpracownikiem tych organéw w rozumieniu
przepisow ustawy z 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach
organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow
(dotyczy kandydatéw/kandydatek urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r.) -
wtasnorecznie podpisane.



W przypadku obywateli Ukrainy, posiadanie obywatelstwa ukrainskiego - kopia
dokumentu potwierdzajgcego legalnos¢ przebywania/pobytu na terytorium RP dotyczy
obywateli Ukrainy, przebywajgcych legalnie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
lub ktérych pobyt na tym terytorium jest uznawany za legalny na podstawie Ustawy z
dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego Panstwa.

Obywatele Ukrainy, przebywajacy legalnie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub
ktorych pobyt na tym terytorium jest uznawany za legalny na podstawie Ustawy z dnia
12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego Panstwa nie muszg sktada¢ dokumentu potwierdzajgcego znajomosc¢
jezyka polskiego.

Co oferujemy

- Pomieszczenie lub stojaki na rowery na terenie urzedu

- Miejsce parkingowe na terenie urzedu

- Miejsce do odswiezenia sie

- Dofinansowanie do wypoczynku pracownikow

- Dofinansowanie do wypoczynku dzieci pracownikow

- Dodatek za wieloletnig prace od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego w
zaleznos$ci od udokumentowanego stazu pracy

- Dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. trzynastka)

- Nagrody jubileuszowe

- Nagrody uznaniowe

- Mozliwos¢ do przystgpienia do Pracowniczego Planu Kapitatowego i ubezpieczenia
grupowego

- wynagrodzenie zasadnicze okoto 2200,00 zt brutto

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 18 marca 2024 r.

Decyduje data stempla pocztowego/osobistego dostarczenia do urzedu.
Miejsce skladania dokumentéw: Wojewddzki Inspektorat Weterynarii,

ul. Grunwaldzka 250, 60-166 Poznan

Za pomoca srodkéw komunikacji elektronicznej istnieje mozliwos¢ przekazania
oferty wylacznie przez ePUAP- adres skrzynki podawczej na ePUAP -
WIW_Poznan/skrytka lub WIW_Poznan/SkrytkaESP

Po zalogowaniu sie na ePUAP nalezy z katalogu spraw wybraé: PISMO OGOLNE
DO PODMIOTU PUBLICZNEGO. Oferta powinna by¢ podpisana podpisem
kwalifikowanym lub profilem zaufanym

Aplikujgc, oswiadczasz, ze znana jest Ci tres¢ informaciji na temat przetwarzania
danych osobowych w naborze

Inne informacje:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

W ofercie nalezy podac¢ dane kontaktowe — adres e-mail lub numer telefonu. Wymogi
formalne spetniajg te oferty, ktdére zostang nadestane w terminie okreslonym



w ogtoszeniu (decyduje data stempla pocztowego), zawierajg komplet dokumentow,
w tym wilasnorecznie podpisane CV, list motywacyjny i osSwiadczenia oraz
spetniajg wymogi niezbedne okreslone w ogtoszeniu. W ciggu 3 miesiecy od dnia
publikacji wyniku naboru istnieje mozliwos¢ odbioru ztozonych dokumentéw.
Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang zakwalifikowani do dalszego
etapu naboru, o czym zostang poinformowani telefonicznie lub e-mailem.

Wyniki naboru opublikowane bedg po zakonczeniu naboru w BIP Wojewddzkiego
Inspektoratu Weterynarii w Poznaniu oraz siedzibie urzedu — na tablicy ogtoszen. Do
sktadania dokumentow zachecamy rowniez osoby niepetnosprawne, ktore spetniajg
wymagania okreslone w niniejszym ogtoszeniu. Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢
pod nr tel. 61 661-90-08 lub 61 661-90-65.

Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone. Wojewddzki Inspektorat Weterynarii
jest pracodawcg rownych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z rowng uwagg
bez wzgledu na ptec€, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowosg¢, przekonania
polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje
seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Przetwarzanie danych osobowych

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 221 Kodeksu (m.in. imie,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby
uczestniczy¢ w procesie naboru.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie
potraktowane jako zgoda na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w
tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym
czasie.

Jesli dane bedg obejmowaty szczegolne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9
ust. 1 RODO, konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze
zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Administrator danych i kontakt do niego: Wielkopolski Wojewddzki Lekarz
Weterynarii, ul. Grunwaldzka 250, 60-166 Poznan, tel. 61 868-93-47, 61 868-52-56,
fax 61 868-45-31, e-mail: poznan.wiw@wetgiw.gov.pl, sekretariat@wiw.poznan.pl.
Kontakt do inspektora ochrony danych: iod@wiw.poznan.pl lub tel. 61 868-47-48.
Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w urzedzie
oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu naboru

Informacje o odbiorcach danych: podmioty upowaznione na podstawie przepisow
prawa

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na
stanowisko pracy w urzedzie (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktdrych dyrektor
generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w
przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego
stanowiska), a nastepnie czas wynikajacy z przepisow o archiwizacji

Uprawnienia:

- prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

- prawo do sprostowania (poprawienia) swoich danych osobowych;




- prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

- prawo do usuniecia danych osobowych; zgdanie realizacji tych praw nalezy przestaé
w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej;

- prawo do whniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa)

Podstawa prawna przetwarzania danych:

- art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

- art. 22! Kodeksu pracy, ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

- art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO

Inne informacje:

podane dane nie bedg podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie
beda tez profilowane.



